Charita Valasské Mezirici
SASanky - socialné aktivizacni sluzby pro rodiny détmi
hleda
socialniho pracovnika

POPIS PRACE:

e Terénni prace v socialné znevyhodnénych rodinach.

e Poméaha rodiné pii fedeni konfliktl, vychovnych problémdl s détmi, pti zajistovani
chodu domaécnosti, pfi vyrizovani socialné-pravnich zalezitosti na aradech, pri
vytvareni zdkladnich socidlnich a spole¢enskych kontaktl, pfi hledani zaméstnani.
Poskytuje zdakladni poradenstvi a pomoc, zprostfedkovava kontakt s odborniky
z oblasti: zdravotnictvi (psychologie, logopedie, psychiatrie), Ustavni péce,
nabozenské (knéze), ...

e Vede motivacni rozhovory s klienty socialnich sluzeb a vypracovava individualni
plany s rodinami. Vede rodice k vytvareni zdravého prostfedi pro vyvoj ditéte
v rodiné. Vede a podporuje rodi¢e k vytvoreni podminek v rodiné pro navraceni
ditéte z ustavni péce, popripadé k prevenci odebrani ditéte z rodinného prostredi.

e Motivuje rodice k samostatnosti a nezavislosti na socialni sluzbé.

POZADAVKY NA PRACOVNIKA

e VS nebo VOS nejlépe v oboru socialni prace (kvalifikace a pozadavky pro socialniho

pracovnika dle §110 zdkona 108/2006 Sb.)

e Respekt ke kfestanskym hodnotdm a principim, Ucta k Zivotu v jakékoliv podobé,
ridici, organizacni a koncepcni schopnosti, socialni citéni, zodpovédnost, otevrenost,
schopnost tymové spoluprace, ochota vzdéldvat se, komunikacni dovednosti
s problémovymi klienty (manipulativni, agresivni, v krizi, s poruchami chovani, ...),
schopnost samostatné prace, spolehlivost, zodpovédnost
trestni bezihonnost a zdravotni zpUsobilost
dobra znalost prace na PC,
fidi¢sky prikaz sk. B (aktivni Fidi€)

VYHODOU: praxe v socialnich sluzbach

NABIZIME: zajimavou a pestrou praci, velkou miru samostatnosti a odpovédnosti, moznost
spoluutvaret a rozvijet cCinnost charitativni organizace, moznost osobniho rozvoje vc.
nastupniho zaskoleni a dalSiho profesniho vzdélavani, moznost navazovani profesnich
kontaktd. V ramci benefitl 1 tyden dovolené navic, sluzebni telefon, pruzna pracovni doba aj.
Mzdové zarazeni - nastupni zakladni mzda v rozpéti od 16.410 K¢ do 17.750 K¢, konkrétni
vySe je pak stanovena dle uznatelné praxe a vzdélani. Po zapracovani moznost pfiznani
osobniho priplatku.

Predpokladany termin nastupu: kvéten - Cerven 2017 dle dohody, pracovni pomér na dobu
urcitou s moznosti prodlouzeni.

OBSAH PRIHLASKY DO VYBEROVEHO RiZENI:

o strukturovany zivotopis, motivacni dopis k pracovhimu mistu a souhlas se
zpracovanim osobnich udajt pro Ucely vybérového fizeni zasilejte do 21.5.2017 na
email: jana.hasalikova@valmez.charita.cz , nebo erika.moscakova@valmez.charita.cz,
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e BIlizSi informace k pracovni pozici poskytne Bc. Jana Hasalikova, email
jana.hasalikova@valmez.charita.cz, telefon 605 045 952.

Vybrani uchazeci budou pozvani k astnimu pohovoru.
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